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Asamblea de Escuela de Psicologia, Sesién 43-2021 ordinaria 26 de mayo del 2021

Acta de la sesion ordinaria cuarenta y tres, celebrada por Asamblea de Escuela de
Psicologia a las dieciséis horas con doce minutos del dia 26 de mayo del 2021.

Asisten a esta sesién: M.Sc. Teresita Ramellini Centella, directora; M.Sc. Ana Rocio Barquero
Brenes, docente; Dr. Juan Carlos Brenes Saenz, docente; Dra. Carmen Caamario Morua,
docente: Sr. Javeth Calvo Molina, representante estudiantil; Dr. Andrés Castillo Vargas,
docente; Dra. Teresita Cordero Cordero, docente; Dra. Maurizia D’Antoni Fattori, docente;
Licda. Alexandra De Simone Castellon, docente; Dra. Priscilla Echeverria Alvarado, docente;
M.Sc. Jimena Escalante Meza, docente; Shantal Fallas Ruiz, representante estudiantil; M.Sc.
Daniel Fernandez Fernandez, docente; M.L. Mariano Fernadndez Saenz, docente; Dr. Daniel
Flores Mora, docente emérito; M.Sc. Luis Garnier Zamora, docente; Sra. Gabrielle Herrera
Arias, representante estudiantil; M.Sc. Karol Jiménez Alfaro, docente; Sra. Graciela Madrigal
Chaves, representante estudiantil; M.Sc. Lucia Molina Fallas, docente; Sra. Jennifer Mora
Roman, representante estudiantil; M.Sc. Rocio Murillo Valverde, docente; Dra. Wendy
Obando Leiva, docente; Sra. Maria Gabriela Palacios Afiez, representante estudiantil; M.Sc.
Amaryllis Quirés Ramirez, docente; Dr. Benjamin Reyes Fernandez, docente; Dra. Gloriana
Rodriguez Arauz, docente; Dr. Odir Rodriguez Villagra, docente; Dr. Guaner Rojas Rojas,
docente; M.Sc. Carlos Saborio Valverde, docente, Dra. Ménica Salazar Villanea, docente;
M.Sc. Mario Soto Rodriguez, docente; Dr. Javier Tapia Balladares, docente; Sra. Nicole
Umafia Molina, representante estudiantil; Dr. Tomas Vargas Halabi, docente; Sr. Dixon
Vasquez Zuiiiga, representante estudiantil; M.Sc. Nioe Viquez Moreno, docente.

Ausentes: Dra. Ana Maria Carmiol Barboza (con excusa); Dra. Laura Chacén Echeverria (con
excusa); Dr. Gustavo Garita Sanchez (con excusa); Dra. Roxana Hidalgo Xirinachs (con
excusa); Dr. Mauricio Molina Delgado (con excusa); M.Sc. Adriana Maroto Vargas (con
excusa); Dr. Rolando Pérez Sanchez (con excusa); M.Sc. Catalina Ramirez Vega (con
excusa); M.Sc. Adriana Rodriguez Fernandez (con excusa); Lic. Rojas Torres Luis (con
excusa); Dr. Mariano Rosabal Coto (con excusa); Dr. Jorge Sanabria Ledn (con excusa);
Dra. Vanessa Smith Castro (con excusa).

Se realiza el ingreso a las personas que se encuentran en la sala de espera en Zoom, y se
solicita a cada persona que se va incorporando que indique su nombre completo, el lugar
donde se encuentra y que indique si esta recibiendo audio, video y datos para participar en la
sesién. La M.Sc. Teresita Ramellini solicita que en la medida de lo posible mantengan la
camara encendida.
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La M.Sc. Teresita Ramellini agradece la asistencia de las personas presentes y da inicio a la
Asamblea Extraordinaria No. 43-2021 realizada de forma virtual por Zoom el dia 26 de mayo
del 2021.

La M.Sc. Teresita Ramellini indica que, como es del conocimiento de las personas presentes,
nos estamos acogiendo al Reglamento para la Realizacion de Sesiones Virtuales en Organos
Colegiados de la Universidad de Costa Rica y reitera que con el fin de lograr un desarrollo
adecuado de esta Asamblea, establecimos las siguientes pautas:

6.

Los micréfonos estaran silenciados durante toda la Asamblea, sélo se habilitara el
micréfono a la persona que solicite la palabra. Favor disponer de un lugar libre de
ruido mientras dure la sesién virtual.

El chat sera utilizado unicamente para comunicar, indicando nombre y apellido, si se
va a retirar de forma definitiva o momentanea de la sesidn; en este ultimo caso, debe
informar cuando se reintegre a la sesién.

Favor no desconectarse en el momento en que se va a realizar una votacion, para no
afectar el conteo de votos.

Solicitar el uso de la palabra levantando la mano en la aplicacion Zoom, cuando se
habilite el espacio para hacerlo.

Para las votaciones se presentara en la pantalla la pregunta con el acuerdo y cada
integrante debera marcar si esta a favor o en contra. El total de votos debera coincidir
con el total de asambleistas presentes. En caso de no coincidir, se realizara la
votacién nuevamente.

En el momento en que no haya quérum se suspendera la Asamblea.

La M.Sc. Teresita Ramellini recuerda la presencia de cuatro personas del personal
administrativo como apoyo para el desarrollo de la asamblea.

Articulo 1. Comprobacién de quérum

Se realiza la respectiva verificacion del quérum para sesionar y tomar acuerdos.

Articulo 2.- Aprobacién para realizar la sesion No. 43 de forma virtual

La M.Sc. Teresita Ramellini somete a consideracién la aprobacién para realizar la sesidén No.
43-2021 de forma virtual.
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Votan a favor: M.Sc. Ana Rocio Barquero Brenes, docente; Dra. Carmen Caamafo Morua,
docente; Sr. Javeth Calvo Molina, representante estudiantil; Dr. Andrés Castillo Vargas,
docente; Dra. Teresita Cordero Cordero, docente; Dra. Maurizia D’Antoni Fattori, docente;
Licda. Alexandra De Simone Castellén, docente; Dra. Priscilla Echeverria Alvarado, docente;
M.Sc. Jimena Escalante Meza, docente; Shantal Fallas Ruiz, representante estudiantil; M.Sc.
Daniel Fernandez Fernandez, docente; M.L. Mariano Fernandez Saenz, docente; Dr. Daniel
Flores Mora, docente emérito; M.Sc. Luis Garnier Zamora, docente; Sra. Gabrielle Herrera
Arias, representante estudiantil; M.Sc. Karol Jiménez Alfaro, docente; Sra. Graciela Madrigal
Chaves, representante estudiantil; M.Sc. Lucia Molina Fallas, docente; Sra. Jennifer Mora
Roman, representante estudiantil; M.Sc. Rocio Murillo Valverde, docente; Dra. Wendy
Obando Leiva, docente; Sra. Maria Gabriela Palacios Afiez, representante estudiantil; M.Sc.
Amaryllis Quirés Ramirez, docente; M.Sc. Teresita Ramellini Centella, directora; Dr. Benjamin
Reyes Fernandez, docente; Dra. Gloriana Rodriguez Arauz, docente; Dr. Odir Rodriguez
Villagra, docente; Dr. Guaner Rojas Rojas, docente; M.Sc. Carlos Saborio Valverde, docente,
Dra. Monica Salazar Villanea, docente; M.Sc. Mario Soto Rodriguez, docente; Dr. Javier
Tapia Balladares, docente; Sra. Nicole Umafia Molina, representante estudiantil; Dr. Tomas
Vargas Halabi, docente; Sr. Dixon Vasquez ZUfiga, representante estudiantil; M.Sc. Nioe
Viquez Moreno, docente.

Se obtiene el siguiente resultado: Total 36 votos, ninguno en contra.
Articulo 3.- Aprobacion del orden del dia

La M.Sc. Teresita Ramellini indica que recibieron la agenda del dia; sin embargo, desea
informar que es necesario realizar un cambio debido a que la Comisién de Reservas de
Plaza solicitd, posterior al envio de la agenda, que no se vea este punto debido a que se esta
a la espera de respuestas a algunas consultas realizadas al SEP y a CONARE. La Escuela
realizd una serie de consultas segin lo que se indicé en la Asamblea anterior sobre la
modificacién solicitada por la Comisién en referencia al doctorado profesional. También
solicita si alguna persona desea incluir algin punto en Varios que por favor lo indique.

Ingresa el docente Juan Carlos Brenes Sé&enz a las 4:18 p.m. y realiza su presentacion.

La M.Sc. Teresita Ramellini informa al docente Juan Carlos Brenes que se esta sometiendo a
consideracién el orden del dia y que se esta retirando el punto 5 de la agenda, a solicitud de
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la Comisién de Reservas de Plaza, porque aln estan a la espera de respuestas a consultas
realizadas sobre doctorados profesionales.

La M.Sc. Teresita Ramellini somete a consideracion el orden del dia, seglin se detalla a
continuacién:

—

. Comprobacion de quérum.

2. Aprobacién para realizar la sesién de forma virtual.

3. Aprobacion de las actas No. 41 del 28 de abril del 2021 y No. 42 del 12 de mayo del
2021.

4. Seguimiento de acuerdos.

5. Pronunciamiento de la Escuela de Psicologia sobre la Ley de Empleo Publico y la
situacién del pais por motivo de la pandemia.

6. Varios.

Votan a favor: M.Sc. Ana Rocio Barquero Brenes, docente; Dr. Juan Carlos Brenes Saenz,
docente; Dra. Carmen Caamafo Morta, docente; Sr. Javeth Calvo Molina, representante
estudiantil; Dr. Andrés Castillo Vargas, docente; Dra. Teresita Cordero Cordero, docente; Dra.
Maurizia D'Antoni Fattori, docente; Licda. Alexandra De Simone Castellén, docente; Dra.
Priscilla Echeverria Alvarado, docente; M.Sc. Jimena Escalante Meza, docente; Shantal
Fallas Ruiz, representante estudiantil; M.Sc. Daniel Fernandez Fernandez, docente; M.L.
Mariano Fernandez Saenz, docente; Dr. Daniel Flores Mora, docente emérito; M.Sc. Luis
Garnier Zamora, docente; Sra. Gabrielle Herrera Arias, representante estudiantil; M.Sc. Karol
Jiménez Alfaro, docente; Sra. Graciela Madrigal Chaves, representante estudiantil; M.Sc.
Lucia Molina Fallas, docente; Sra. Jennifer Mora Roman, representante estudiantil; M.Sc.
Rocio Murillo Valverde, docente; Dra. Wendy Obando Leiva, docente; Sra. Maria Gabriela
Palacios Afiez, representante estudiantil; M.Sc. Amaryllis Quirés Ramirez, docente; M.Sc.
Teresita Ramellini Centella, directora; Dr. Benjamin Reyes Fernandez, docente; Dra. Gloriana
Rodriguez Arauz, docente; Dr. Odir Rodriguez Villagra, docente; Dr. Guaner Rojas Rojas,
docente; M.Sc. Carlos Saborio Valverde, docente, Dra. Ménica Salazar Villanea, docente;
M.Sc. Mario Soto Rodriguez, docente; Dr. Javier Tapia Balladares, docente; Sra. Nicole
Umafna Molina, representante estudiantil; Dr. Tomas Vargas Halabi, docente; Sr. Dixon
Vasquez Zuiiga, representante estudiantil; M.Sc. Nioe Viquez Moreno, docente.

Se obtiene el siguiente resultado: Total 37 votos, ninguno en contra.
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Articulo 4.- Aprobacion de las Actas No. 41 del 28 de abril del 2021 y No. 42 del 12 de
mayo del 2021

La M.Sc. Teresita Ramellini informa que no se recibieron observaciones al Acta 41-2021, por
lo que somete a consideracién la aprobacién de dicha acta.

Votan a favor: M.Sc. Ana Rocio Barquero Brenes, docente; Dr. Juan Carlos Brenes Saenz,
docente; Dra. Carmen Caamafo MorGa, docente; Sr. Javeth Calvo Molina, representante
estudiantil; Dr. Andrés Castillo Vargas, docente; Dra. Teresita Cordero Cordero, docente; Dra.
Maurizia D’Antoni Fattori, docente; Licda. Alexandra De Simone Castellon, docente; Dra.
Priscilla Echeverria Alvarado, docente; M.Sc. Jimena Escalante Meza, docente; Shantal
Fallas Ruiz, representante estudiantil; M.Sc. Daniel Fernandez Fernandez, docente; M.L.
Mariano Fernandez Saenz, docente; Dr. Daniel Flores Mora, docente emérito; M.Sc. Luis
Garnier Zamora, docente; Sra. Gabrielle Herrera Arias, representante estudiantil; M.Sc. Karol
Jiménez Alfaro, docente; Sra. Graciela Madrigal Chaves, representante estudiantil; M.Sc.
Lucia Molina Fallas, docente; Sra. Jennifer Mora Roman, representante estudiantil, M.Sc.
Rocio Murillo Valverde, docente; Dra. Wendy Obando Leiva, docente; Sra. Maria Gabriela
Palacios Afez, representante estudiantil; M.Sc. Amaryllis Quirés Ramirez, docente; M.Sc.
Teresita Ramellini Centella, directora; Dr. Benjamin Reyes Fernandez, docente; Dra. Gloriana
Rodriguez Arauz, docente; Dr. Odir Rodriguez Villagra, docente; Dr. Guaner Rojas Rojas,
docente; M.Sc. Carlos Saborio Valverde, docente, Dra. Monica Salazar Villanea, docente;
M.Sc. Mario Soto Rodriguez, docente; Dr. Javier Tapia Balladares, docente; Sra. Nicole
Umana Molina, representante estudiantil; Dr. Tomas Vargas Halabi, docente; Sr. Dixon
Vasquez Zudiga, representante estudiantil; M.Sc. Nioe Viquez Moreno, docente.

Se obtiene el siguiente resultado: Total 37 votos, ninguno en contra.

La M.Sc. Teresita Ramellini informa que no se recibieron observaciones al Acta 42-2021, por
lo que somete a consideracion la aprobacién de dicha acta.

Votan a favor: M.Sc. Ana Rocio Barquero Brenes, docente; Dr. Juan Carlos Brenes Saenz,
docente; Dra. Carmen Caamaino Morta, docente; Sr. Javeth Calvo Molina, representante
estudiantil; Dr. Andrés Castillo Vargas, docente; Dra. Teresita Cordero Cordero, docente; Dra.
Maurizia D’Antoni Fattori, docente; Licda. Alexandra De Simone Castellon, docente; Dra.
Priscilla Echeverria Alvarado, docente; M.Sc. Jimena Escalante Meza, docente; Shantal
Fallas Ruiz, representante estudiantil; M.Sc. Daniel Fernandez Fernandez, docente; M.L.
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Mariano Fernandez Saenz, docente; Dr. Daniel Flores Mora, docente emérito; M.Sc. Luis
Garnier Zamora, docente; Sra. Gabrielle Herrera Arias, representante estudiantil; M.Sc. Karol
Jiménez Alfaro, docente; Sra. Graciela Madrigal Chaves, representante estudiantil, M.Sc.
Lucia Molina Fallas, docente; Sra. Jennifer Mora Roman, representante estudiantil; M.Sc.
Rocio Murillo Valverde, docente; Dra. Wendy Obando Leiva, docente; Sra. Maria Gabriela
Palacios Afiez, representante estudiantil; M.Sc. Amaryllis Quirés Ramirez, docente; M.Sc.
Teresita Ramellini Centella, directora; Dr. Benjamin Reyes Fernandez, docente; Dra. Gloriana
Rodriguez Arauz, docente; Dr. Odir Rodriguez Villagra, docente; Dr. Guaner Rojas Rojas,
docente; M.Sc. Carlos Saborio Valverde, docente, Dra. Monica Salazar Villanea, docente;
M.Sc. Mario Soto Rodriguez, docente; Dr. Javier Tapia Balladares, docente; Sra. Nicole
Umafa Molina, representante estudiantil; Dr. Tomas Vargas Halabi, docente; Sr. Dixon
Vasquez Zufiga, representante estudiantil; M.Sc. Nioe Viquez Moreno, docente.

Se obtiene el siguiente resultado: Total 37 votos, ninguno en contra.

Articulo 5.- Seguimiento de acuerdos

La M.Sc. Teresita Ramellini informa que a pesar de que hubo varios acuerdos en la asamblea
anterior, no hubo ninguno que se tuviera que tramitar fuera de la instancia de la Escuela.

Articulo 6.- Pronunciamiento de la Escuela de Psicologia sobre la Ley de Empleo
Puablico y la situacién de pais por motivo de la pandemia

La M.Sc. Teresita Ramellini indica que, de acuerdo con lo sugerido por algunas personas en
la Asamblea anterior, lo que se intenté fue hacer un borrador de pronunciamiento recogiendo
lo que se discuti6 en esa Asamblea. Se organizé en términos de que tuviera alguna
coherencia y eso es lo que se envié ayer mediante correo eletrénico, por lo que consulta
cémo querrian proceder con respecto a ese borrador de pronunciamiento. Informa que tiene
observaciones al documento enviadas por la docente Carmen Caamaiio.

La docente Lucia Molina agradece la transcripcion y consulta cual es la expectativa con
relacion al publico meta de este pronunciamiento, porque inicialmente le parece que el
documento esta escueto, pero desconoce si la idea es enriquecer un poco cada una de las
afirmaciones o cémo lo ven las otras comparieras y compafieros de la Asamblea.

La M.Sc. Teresita Ramellini indica que como la propuesta fue recoger lo que se dijo en la
Asamblea, eso fue lo que se hizo; ahora se podria agregar mas informacién o tomar algun
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acuerdo en relacién con cudles elementos consideramos pertinentes incorporar siempre
recordando que un pronunciamiento no puede ser muy largo porque de pronto pierde
fortaleza.

La docente Carmen Caamaiio indica que con respecto a lo que plantea la docente Lucia
Molina, el Consejo Universitario ha enviado a consulta, otra vez, la dltima version de la
propuesta de Ley y la envié al Instituto de Investigaciones Sociales y la vieron en Consejo
Cientifico. Sefiala que han variado algunas cosas desde el documento que se vio primero,
por lo que en funcién de a quién va dirigido, considera importante tomar en cuenta esa
consulta que esta haciendo el Consejo Unviersitario, para enviarlo también a ellos, aunque
no hayan consultado directamente a la Escuela, e indica que esa consulta esta abierta hasta
el viernes y tienen que responder a la Asamblea Legislativa, para tomarlo en cuenta. Desea
sefialar que al hacer esa revision de la nueva versién de la ley hay algunas cosas raras,
porque en algunos articulos sefialan que se va a respetar la Constitucién Politica y lo que se
refiere a la autonomia universitaria, pero atn asi siempre colocan por encima el Ministerio de
Planificacion, por lo que con esos arreglos dejan mas evidente la contradiccion de que la ley
atenta contra la Constitucién Politica, ya que como puede ser que unos articulos si respeten
la Constitucion y otros no. Ella envié las observaciones a la M.Sc. Teresita Rammelini por si
desean verlas.

La M.Sc. Teresita Ramellini indica que se pueden ver aca y cree que la propuesta esta
relacionada con nuevos considerandos que podrian incluirse. Solicita a la docente Carmen
Caamafio que las pueda compartir en pantalla e indica que quizds se puede hacer una
redaccion de esas observaciones en formato considerando para incluirlas.

La docente Carmen Caamario da lectura a las observaciones realizadas.

La M.Sc. Teresita Ramellini agradece a la docente Carmen Caamafio la lectura de las
observaciones.

El representante estudiantil Dixon Vasquez indica que de parte del CRE consideran que el
pronunciamiento estd un poco ambiguo ya que no explicita algunos elementos, no queda
claro porqué esta mal lo que esta pasando, no queda clara la postura de la Escuela respecto
a la coyuntura nacional que ademéas de vulnerabilizar la educacién publica, nos atraviesa y
afecta directamente a la poblacion y ciudadania en general, asi como al personal docente y a
estudiantes, lo que debe ser repudiable y no lamentable. Ademas, consideran que en el
cuarto punto del documento enviado hay dos temas en los que afecta la ley: el primero que
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afecta ideoldgicamente los logros en materia social de este pais y el segundo punto que este
proyecto de ley pretende resolver un problema integra! que requiere un diagndstico mas serio
y que hay que separar esos puntos porque son temas muy amplios y por eso deben estar por
separado. Sefiala que sobre el tema de los logros, se debe indicar cuales son los logros que
se veran afectados porque sino el posicionamiento queda un poco frio. Agrega que en la
parte de los acuerdos donde indica lamentar les parece que es un poco tibio iniciar la frase
con esa palabra y proponen que se inicie con repudiar o condenar y tomando en cuenta que
esto lo puede tener el Consejo Universitario, se requiere tener una posicion mas clara y
menos tibia en el pronunciamiento.

La M.Sc. Teresita Ramellini manifiesta que estd de acuerdo con lo que propone la
representacion estudiantil y lo que propone la docente Carmen Caamafio, sdlo quiere reiterar
que se traté de recoger lo que se dijo en la Asamblea y ahora estamos en un segundo
momento, y que se debe aprobar que se incorporen los elementos que plantean la docente
Carmen Caamafio y la representacion estudiantil para fortalecer el pronunciamiento. Sefala
gue ese seria un primer acuerdo y luego les pediria que propusieran cudl seria la forma de
hacer esa incorporacion, si se hace aca o si se hace una segunda vuelta, siempre tomando
en consideraciéon el tiempo que indica la docente Carmen Caamafio que el Consejo
Univesitario tiene para enviar criterio a la Asamblea Legislativa, aunque no haya pedido a la
Escuela en particular; es decir, tenemos que ver como se incorporan estos elementos para
que nuestro pronunciamiento llegue a tiempo al Consejo Universitario.

La representante estudiantii Gabrielle Herrera indica que lo que ella entiende, y ahi le
corregira la docente Carmen Caamafio, es que el Consejo Universitario habilita en su
plataforma virtual un espacio para opinar sobre las reformas que se llama ‘reformas en linea’,
por lo que entenderia que ese es el espacio que esta habilitado hasta el viernes. Lo que
queria aportar también es que no considera que sea necesario reunirse para hacer la
aprobacion del pronunciamiento, se podria hacer un “forms” donde se indique si se aprueba
o si estd en desacuerdo y en caso de que esté en desacuerdo la persona pueda indicar por
qué o si le gustaria afiadir algo, y esta puede ser una forma mas sencilla de agilizar el
proceso para aprobar el pronunciamiento.

La M.Sc. Teresita Ramellini indica que se puede realizar de esa manera pero no seria en
formato asamblea, por lo que se tiene que ver si se va a enviar a toda la asamblea,
estuvieran o no presentes en esta sesién, tanto a representacion estudiantil como a docentes
en Régimen académico y eméritos, ya que esa es una via diferente, es extra asamblea y
requiere ver si funciona igual como si fuera un acuerdo de asamblea. No tiene ninglin punto
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en contra aungque obviamente pone a correr al equipo administrativo; considera importante
que tomen en cuenta que la Escuela no para en su trabajo y ademas de hacer el trabajo
ordinario, tendria que hacer este ofro trabajo que no es complicado pero implicaria
reorganizar lo que hoy se estd planteando y tenerlo listo para enviarlo el viernes en la
mafiana para que voten y poder enviarlo luego al Consejo Universitario.

La docente Carmen Caamafio aclara que estas son consultas que el Consejo Universitario
hace directamente a unidades académicas cuando llegan consultas de la Asamblea
Legislativa, no entra en la opcién del sistema de consultas en linea, eso es para las consultas
internas de la universidad. Propone que se apruebe una comisién que trabaje en hacer esta
propuesta de segundo borrador de manera expedita, acogiendo lo planteado porel CRE y se
manda por la negativa, es decir que quien no esta de acuerdo se manifieste, de manera que
sea mas rapida la aprobacion.

La docente Teresita Cordero desea indicar que se puede hacer un acuerdo donde se
aprueba hacer un pronunciamiento y que ese documento se haga por parte de una comision
en donde estarian también involucrados los estudiantes y mas bien cuando ya esté listo si
alguien esta en contra que lo manifieste, pero hacerlo ad-referendum le suena extrano, cree
que todos o quien no lo manifieste ahora estariamos de acuerdo en hacer esa oposicion al
nuevo proyecto del ley. EI Consejo Universitario y la Universidad debe pronunciarse rapido
porque generalmente lo que dan son 4 dias y cree que si no llega en esos dias sencillamente
dicen que la Universidad no se pronuncid. Si se hiciera un pronunciamiento eso también
abonaria a lo que se pueda aportar desde el mismo Consejo, aportando esa oposicién.

La M.Sc. Teresita Ramellini comenta que para tomar en cuenta las propuestas se puede
aprobar la comisién que haria los ajustes y las precisiones al borrador de pronunciamiento
que fue elaborado a partir de las participaciones en la asamblea anterior, designar la
comisién, aprobarla y que la comisiéon con el borrador y los insumos propuestos por la
docente Carmen Caamainio y los que propone el CRE trabaje en el documento para enviarlo
a las direcciones de los miembros de esta asamblea para que se puedan pronunciar y que tal
vez se pueden indicar que si no se pronuncian es que estan de acuerdo; asi podriamos
enviar ese documento prioritariamente al Consejo Universitario y también a otras instancias
universitarias o extra universitarias segtn lo disponga esta asamblea; es decir, tener la
version final a mas tardar el viernes temprano.
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La docente Teresita Cordero sugiere que una vez que el documento esté aprobado se
coordine con la ODI, para coordinar la divulgacién y para que sea enviada a la Asamblea
Legislativa, porque es ahi donde nos interesa pronunciarnos.

La M.Sc. Teresita Ramellini cree que ultimamente la universidad ha estado enviando todo
junto, para que no se dispersen las iniciativas; pero por supuesto que se realizara la
coordinacion con la ODI.

La M.Sc. Teresita Ramellini indica que procede conformar la comisién, por lo que se
escuchan propuestas para que una comisién trabaje en la nueva version del
pronunciamiento, por lo que se escuchan nombres para conformaria.

La docente Carmen Caamaiio propone a la Dra. Teresita Cordero.

La M.Sc. Teresita Ramellini consulta si otras personas estarian interesadas en conformar la
comision y consulta a la docente Teresita Cordero si acepta formar parte de la comision,

quien responde afirmativamente e indica que propone a la docente Carmen Caamafo para
formar parte de la comision.

La M.Sc. Teresita Ramellini consulta si alguien de la representacion estudiantil desea formar
parte de la comisién redactora de la nueva version del pronunciamiento y la representante
estudiantil Gabrielle Herrera manifiesta su disposicién, por lo que la M.Sc. Teresita Ramellini
le agradece.

La M.Sc. Teresita Ramellini consulta si podemos adelantar un acuerdo hoy porque si no hay
acuerdo de esta Asamblea sobre el pronunciamiento, la tnica forma de enviarlo es que lo
firme ella como directora, pero no se puede indicar como acuerdo de Asamblea si no se toma
como acuerdo de Asamblea, por lo que desea saber si hay disposicion para tomar un
acuerdo sobre el pronunciamiento aunque aln no se tenga la version final.

La docente Lucia Molina consulta si se debe realizar votacion.

La M.Sc. Teresita Ramellini indica que se tendria que aprobar el pronunciamiento, aunque no
se tenga la version final.
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La docente Lucia Molina indica que estd de acuerdo, aunque se debe saber si todas las
personas estan de acuerdo, ella confia plenamente en lo que puedan redactar las
comparfieras.

La docente Maurizia D’Antoni manifiesta que estd de acuerdo en que salga el
pronunciamiento, esperando por las modificaciones y mejoras.

La docente Teresita Cordero consulta si son demasiados los cambios, si se puede tratar de
trabajarlos pues aun queda una hora de asamblea y quizés se puede trabajar aqui mismo
haciendo la integracién de las observaciones, o desconoce si los estudiantes proponen
muchos cambios, porque ella cree que lo que indicé la docente Carmen Caamario se puede
sumar y si se puede tomar un acuerdo de asamblea hoy serfa ideal, incluso se puede ir
viendo pounto por punto, esa seria una propuesta para que no tengamos que convocar a otra
asamblea si fuera el caso.

El docente Benjamin Reyes manifiesta que estd de acuerdo con la conformacién de la
comisién pero considera que se deberia votar, también esta de acuerdo con lo indicado por la
docente Teresita Cordero de ir discutiendo al respecto.

La M.Sc. Teresita Ramellini agradece la observaci6n e indica que es un buen punto, por lo
que se puede votar la integracion de la comision.

La docente Teresita Cordero considera que una cosa excluye la otra porque si se aprueba la
comisién, la comisién se va a trabajar pero eso aletarga el proceso y si se trata de armonizar
en la medida de lo posible hoy, vamos a salir con mas claridad de esta Asamblea acerca de
lo que se va a enviar. Considera que aunque sea un poco tedioso, se puede ir leyendo punto
por punto y votando, para que luego nc se termine diciendo que lo que la comisién escribid
no se conocia, desconoce si se puede avanzar hasta donde el tiempo alcance y tal vez se
puede lograr antes de las seis.

El docente Benjamin Reyes manifiesta que estad de acuerdo pero aunque se haga de la
forma propuesta por la docente Teresita Cordero, considera que tanto la docente Teresita
Coredro como Carmen Caamafio puedan dirigir la parte de la organizacion para ir
modificando el pronunciamiento.

La M.Sc. Teresita Ramellini considera que como ella indicé al inicio es que los puntos que
propuso la docente Carmen Caamaiio pueden incluirse como considerandos, solamente se
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tendria que ajustar la redaccién pero el fondo estaria correcto, dice correcto porque cree que
estamos de acuerdo con lo propuesto por la profesora Carmen Caamaiio, por lo que consulta
si esos puntos se pueden incluir para redactar en esa linea; por ejemplo, la representacion
estudiantil sefiala cambiar el verbo “lamentar” por “repudiar”, si estuviéramos de acuerdo ese
cambio se puede hacer rapidamente.

La M.Sc. Teresita Ramellini indica a la docente Carmen Caamafio que ella tiene ambos
documentos, por lo que le consulta si puede realizar la fusion de ambos documentos e ir
haciendo lo propuesto por la docente Teresita Cordero.

La docente Carmen Caamafio indica que ella incluso hizo algunas observaciones especificas
al documento que se envio por lo que ella podria hacerlo.

Se retiran la docente Jimena Escalante y el docente emérito Daniel Flores a las 4:56 p.m.
La docente Carmen Caamaiio inicia la lectura del borrador de pronunciamiento.
Se retira el docente Luis Garnier a las 5:02 p.m.

La M.Sc. Teresita Ramellini informa que se estan retirando de la Asamblea algunas personas,
por lo que es posible que se pierda el quérum.

Se propone que se pueda realizar la votacion de la aprobacioén del pronunciamiento y que

luego se continde con las observaciones que realicen las personas presentes y la redaccion
final del documento.

La M.Sc. Teresita Ramellini somete a consideracién el “Pronunciamiento de la Escuela de
Psicologia sobre la Ley de Empleo Publico, expediente No. 19.431".

Votan a favor: M.Sc. Ana Rocio Barquero Brenes, docente; Dr. Juan Carlos Brenes Saengz,
docente; Dra. Carmen Caamafo Morla, docente; Sr. Javeth Calvo Molina, representante
estudiantil; Dr. Andrés Castillo Vargas, docente; Dra. Teresita Cordero Cordero, docente; Dra.
Maurizia D’Antoni Fattori, docente; Licda. Alexandra De Simone Castellén, docente; Dra.
Priscilla Echeverria Alvarado, docente; Shantal Fallas Ruiz, representante estudiantil; M.Sc.
Daniel Fernandez Fernandez, docente; M.L. Mariano Fernandez Saenz, docente; Sra.
Gabrielle Herrera Arias, representante estudiantil; M.Sc. Karol Jiménez Alfaro, docente; Sra.
Graciela Madrigal Chaves, representante estudiantil; M.Sc. Lucia Molina Fallas, docente; Sra.
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Jennifer Mora Roman, representante estudiantil; M.Sc. Rocio Murillo Valverde, docente; Dra.
Wendy Obando Leiva, docente; Sra. Maria Gabriela Palacios Afiez, representante estudiantil;
M.Sc. Amaryllis Quirés Ramirez, docente; M.Sc. Teresita Ramellini Centella, directora; Dr.
Benjamin Reyes Fernandez, docente; Dra. Gloriana Rodriguez Arauz, docente; Dr. Odir
Rodriguez Villagra, docente; Dr. Guaner Rojas Rojas, docente; M.Sc. Carlos Saborio
Valverde, docente, Dra. Ménica Salazar Villanea, docente; M.Sc. Mario Soto Rodriguez,
docente; Sra. Nicole Umafa Molina, representante estudiantil; Dr. Tomas Vargas Halabi,
docente; Sr. Dixon Vasquez Zufiga, representante estudiantil; M.Sc. Nioe Viquez Moreno,
docente.

Voto en contra: Dr. Javier Tapia Balladares, docente.
Se obtiene el siguiente resultado: Total 34 votos, 33 a favor y 1 en contra.
Se retira el docente Tomas Vargas a las 5:08 p.m.

La M.Sc. Teresita Ramellini somete a consideracion como acuerdo firme el “Pronunciamiento
de la Escuela de Psicologia sobre la Ley de Empleo Publico, expediente No. 19.431".

Votan a favor: M.Sc. Ana Rocio Barquero Brenes, docente; Dr. Juan Carlos Brenes Saenz,
docente: Dra. Carmen Caamafio Morta, docente; Sr. Javeth Calvo Molina, representante
estudiantil; Dr. Andrés Castillo Vargas, docente; Dra. Teresita Cordero Cordero, docente; Dra.
Maurizia D’Antoni Fattori, docente; Licda. Alexandra De Simone Castelldon, docente; Dra.
Priscilla Echeverria Alvarado, docente; Shantal Fallas Ruiz, representante estudiantil;, M.Sc.
Daniel Fernandez Fernandez, docente; M.L. Mariano Fernandez Saenz, docente; Sra.
Gabrielle Herrera Arias, representante estudiantil; M.Sc. Karol Jiménez Alfaro, docente; Sra.
Graciela Madrigal Chaves, representante estudiantil; M.Sc. Lucia Molina Fallas, docente; Sra.
Jennifer Mora Roman, representante estudiantil; M.Sc. Rocio Murillo Valverde, docente; Dra.
Wendy Obando Leiva, docente; Sra. Maria Gabriela Palacios Afiez, representante estudiantil;
M.Sc. Amaryllis Quirés Ramirez, docente; M.Sc. Teresita Ramellini Centella, directora; Dr.
Benjamin Reyes Fernandez, docente; Dra. Gloriana Rodriguez Arauz, docente; Dr. Odir
Rodriguez Villagra, docente; Dr. Guaner Rojas Rojas, docente; M.Sc. Carlos Saborio
Valverde, docente; Dra. Ménica Salazar Villanea, docente; M.Sc. Mario Soto Rodriguez,
docente; Dr. Javier Tapia Balladares, docente; Sra. Nicole Umafna Molina, representante
estudiantil; Sr. Dixon Vasquez Zuiiga, representante estudiantil; M.Sc. Nioe Viquez Moreno,
docente.
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Se obtiene el siguiente resultado: Total 33 votos, ninguno en contra.

La docente Teresita Cordero menciona que seria importante que quién tenga observaciones
al documento las indique para que sean tomadas en cuenta.

Se continta con la lectura del borrador de pronunciamiento y se realizan los cambios
pertinentes de manera que el pronunciamiento queda de la siguiente manera:

PRONUNCIAMIENTO DE LA ESCUELA DE PSICOLOGIA SOBRE EL PROYECTO DE LEY
DEL EMPLEO PUBLICO, EXPEDIENTE No. 19.431

La Asamblea de la Escuela de Psicologia de la Universidad de Costa Rica en sesion 43-
2021, celebrada el 26 de mayo de 2021, manifiesta su rechazo al proyecto de Ley del
Empleo Publico presentado por el Gobierno de la Republica y que se encuentra en proceso
de discusién en la Asamblea Legislativa.

Hace un llamado a la comunidad universitaria, a la poblacién trabajadora del sector publico y

a toda la poblacién del pais, para que se manifieste en defensa del Estado Social de
Derecho.

Considerando que:

- Durante este periodo de gobierno han aumentado los ataques contra el Estado Social
de Derecho en Costa Rica.

- Se ha criminalizado la protesta social y se han intensificado las acciones represivas
con el fin de debilitar la resistencia social de la ciudadania.

- Se ha estado promoviendo una imagen negativa de las instituciones publicas y las
personas trabajadoras del sector publico.

- Ha habido un proceso de desarticulacion, fragmentacion y polarizacién en las
universidades, incluyendo un proceso para desarticular al movimiento estudiantil, que
se ha profundizado en el marco de la pandemia por la COVID-18.

- El proyecto de Ley lesiona las bases del sistema democratico, alterando la distribucion
de pesos y contrapesos de dicho sistema, irrespetando la separacion de poderes y
proponiendo una concentracién de poder muy grande y peligrosa en un solo organo

del gobierno controlado por el partido politico de turno, abriendo la puerta a la
corrupcion.
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- Se establece que quien dirige el Servicio Civil es nombrado por el Consejo de Go-
bierno y validado por la Asamblea Legislativa. Se trata de un puesto politico, al igual
que el del Ministro o Ministra de Planificacion. Esta influencia politico partidaria en los
nombramientos se opondria a un tratamiento técnico. '

- Este proyecto afectaria la capacidad de las instituciones publicas para responder
oportuna y adecuadamente a las mltiples dimensiones de las necesidades sociales
de la poblacién a través de los servicios que brindan.

- Este proyecto de Ley propone una serie de reformas que profundizan el
desmantelamiento del estado de bienestar, los derechos y condiciones laborales y el
irrespeto de las autonomias institucionales de Universidades, Municipalidades y del
Poder Judicial, lesionando los Derechos Humanos, especialmente de las poblaciones
mas vulnerabilizadas y discriminadas.

- El proyecto cuestiona politicamente y ataca en la practica muchos de los logros de
este pais en politica social, tiene muchos problemas técnicos y deficiencias,
incluyendo la ausencia de mecanismos claros con respecto a las sanciones.

- Falazmente dice resolver un problema que es mas complejo y que requiere un
diagnostico serio, por lo que reducirlo a un tema de manejo salarial es incorrecto.

- El proyecto afecta la institucionalidad publica en general y la autonomia de las
universidades: libertad de catedra, de docencia, investigacion y de accién social.

- El proyecto va en contra del principio de autogobierno de las universidades definido
constitucionalmente, ya que va dirigido a privatizar la educacion, por lo que afecta a
los sectores vulnerables del pais, limitando la movilidad social que ofrece el sistema
de educacién superior publica.

- El proyecto propone un sistema salarial controlado por el Ministerio de Planificacion y
no hay claridad acerca de cémo se va a hacer el cambio de todos los regimenes a un
solo sistema ni tampoco con qué recursos se haria. EI MIDEPLAN junto con el
Servicio Civil tendrian un control absoluto y se estableceria un régimen centralizado,
autoritario, jerarquico, politizado con respecto al nombramiento de funcionarias(os)
publicos.

- La experiencia historica de la gestion del Servicio Civil genera tremendos cuestiona-
mientos en torno a su eficiencia y capacidad técnica de atender las funciones ya de
por si asignadas. En ocho meses se debe haber incluido a todo el personal de todas

1 Como ejemplo de los resultados de esto tenemos los nombramientos que hace la Asamblea Legislativa de

personas magistradas en la Corte Suprema de Justicia, tema scbre el que incluso la ONU ha llamado la
atencion.
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las instituciones en un sistema de pagos automatizados. ;Cuanto costara ese siste-
ma? ;,Qué garantiza que a la hora de implementario no se presenten errores y atrasos
en el pago de todo el personal?

El proyecto presenta incoherencias en relacion con los articulos 84, 85 y 87 de la
Constitucién Politica, en algunas partes del proyecto se respetan explicitamente y en
otras se obvian. Esto hace que la ley tenga contradicciones internas que rifien con la
Constitucion.

Incluso en aquellos apartados en donde se dice respetar los articulos mencionados,
se imponen a las universidades los criterios de MIDEPLAN y el Servicio Civil.

Se facilita la pérdida de derechos laborales, ya que se trata de una ley punitiva funda-
mentalmente en donde se sanciona a funcionarios en el segundo momento en que su
calificacién es menor a 70% y se les prohibe trabajar en cualquier institucion pablica
por dos afos. Partiendo de la posibilidad de que los nombramientos de las jefaturas se
hagan por interés politico, este sistema facilitaria la persecucién de personal por las
mismas razones. Al imponer un “salario global’, se congelan los salarios y se elimina
la posibilidad de mejoramiento por méritos, con lo cual la evaluacion del desempefo
solamente tiene consecuencias punitivas. Como conclusién, no hay un balance entre
la intencién punitiva y el reconocimiento del mérito. Deja abierta la posibilidad de que
en cualquier momento haya despidos masivos sin mayor justificacién que “reduccion
forzosa de fondos” y “reorganizacion” dejando en indefensién a las personas trabaja-
doras.

Acuerda:

Rechazar vehementemente los intentos reiterados del gobierno, medios de
comunicacion y sectores empresariales por desmantelar el Estado Social de Derecho,
lo que amenaza con romper el pacto social y la paz que ha construido a este pais y le

ha brindado estabilidad y capacidad para responder frente a adversidades como la
pandemia.

Repudiar las acciones de estigmatizacién de las instituciones y trabajadores(as) del
sector publico, asi como la criminalizacion y represion del movimiento social.

Exhortar a la comunidad universitaria a tener un rol activo en defensa de la
institucionalidad plblica y el Estado Social de Derecho, por el compromiso frente a la
sociedad costarricense.
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- Acompafiar a toda la poblacién trabajadora del sector publico a realizar una defensa
activa y solidaria del Estado Social de Derecho y de los derechos laborales de quienes
ya trabajan en las instituciones publicas, asi como también del sector privado y de las
siguientes generaciones.

La M.Sc. Teresita Ramellini solicita a la docente Carmen Caamario el envio del documento
por correo electrénico para que se pueda colocar los logos de la Escuela y de la Universidad
asi como proceder con el envio al Consejo Universitario, como prioridad uno y después
proceder con la divulgacién correspondiente que incluya toda la comunidad de la Escuela,
incluyendo el personal docente interino. Asi como realizar el disefio grafico sugerido por la
representante estudiantil Gabrielle Herrera, para convertirlo en un formato mas amigable
para una lectura mas rapida.

Se considera que se realice toda la divulgacién posible.
La M.Sc. Teresita Ramellini considera que fue una construccién colectiva fabulosa.
La M.Sc. Teresita Ramellini agradece la participacion y los aportes e informa que recibiran el

pronunciamiento formalmente a través del correo de la Escuela y se realizara toda la
divulgacién posible.

Se levanta la sesion a las dieciocho horas con cinco minutos.

Frtort, /v@/;&%’
Teresita Ramellini Centelld

Directora
Escuela de Psicologia

Pégina 18 de 18



